RESOLUCION 001 DE 2012

"Por la cual se establecen los lineamientos para la prestacion de los servicios que
ofrecen los programas de las Areas del Sistema de Bienestar Universitario de la
Universidad Nacional de Colombia”

EL CONSEJO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

En ejercicio de sus facultades estatutarias y reglamentarias, especialmente las
establecidas en el numeral 4 del Articulo 58 del Acuerdo 011 de 2005, Estatuto General

Yy,
CONSIDERANDO

Que en el Articulo 58 del Acuerdo 011 de 2005 del Consejo Superior Universitario, se
establecen dentro de las funciones del Consejo de Bienestar Universitario, las de proponer
politicas y estrategias de bienestar universitario, promover, orientar y coordinar los
programas de bienestar, asi como reglamentar su organizacion y funcionamiento.

Que mediante Acuerdo 007 de 2010 del Consejo Superior Universitario, se determind y
organizo el Sistema de Bienestar Universitario en la Universidad Nacional de Colombia y se
establecieron las areas y programas que lo integran.

Que mediante las Resoluciones 002, 003, 004, 005 de 2010 y 001 de 2011 del Consejo de
Bienestar Universitario, se reglamentaron los programas de las areas de Actividad Fisica y
Deporte, Acompafiamiento Integral, Salud, Cultura, y Gestion y Fomento Socioecondémico,
del Sistema de Bienestar Universitario.

Que en el Articulo 1 del Acuerdo 014 de 2010 del Consejo Superior Universitario, se define la
condicion de egresado de la Universidad Nacional de Colombia.

Que en el Articulo 2 del Acuerdo 015 de 2011 del Consejo Superior Universitario, se define la
condicion de personas pensionadas de la Universidad Nacional de Colombia.

Que es necesario orientar y facilitar el acceso y participacion de los miembros de la
comunidad universitaria, egresados, pensionados y particulares, a los servicios que ofrecen
los programas de las areas del Sistema de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional
de Colombia y establecer los procedimientos, criterios y responsabilidades de los usuarios de
dichos servicios.

Que el Consejo de Bienestar Universitario, en la sesién del 18 de agosto de 2011, acta No 5,
estudio la propuesta de lineamientos para la prestacion de los servicios que ofrecen los
programas de las Areas del Sistema de Bienestar Universitario y decidié aprobarla.

Que mediante memorando 973 de 24 de octubre de 2011, la Gerencia Nacional Financiera y
Administrativa de la Universidad Nacional de Colombia, otorgoé la viabilidad econémica a la
presente Resolucion.



Que mediante memorando 1401 de 16 de diciembre de 2011, la Oficina Juridica Nacional de
la Universidad Nacional de Colombia, reviso la propuesta de resolucion e hizo observaciones
gue ya han sido acogidas.

RESUELVE:
TITULO |
CRITERIOS GENERALES

ARTICULO 1. Objeto. La presente Resolucion tiene por objeto establecer los principios,
procedimientos y requisitos para acceder a los servicios que ofrecen los programas del (sic)
las areas que conforman el Sistema de Bienestar Universitario, en la Universidad Nacional de
Colombia.

ARTICULO 2. Principios. Los servicios que prestan los programas de bienestar universitario
deben responder a los siguientes principios generales:

1. Prioridad: Usuarios. En todas las convocatorias y servicios que ofrezcan los programas
de bienestar universitario, se debe observar y mantener el siguiente orden de prioridades:

a. Estudiantes y servidores publicos docentes y administrativos.
b. Egresados y pensionados.

c. Estudiantes del Instituto Arturo Ramirez Montufar-IPARM y Jardin Infantil de la Sede
Bogota y estudiantes de la Escuela-Guarderia, de la Sede Medellin, de la Universidad
Nacional de Colombia.

d. Hijos y conyuges de estudiantes y servidores publicos docentes y administrativos.
e. particulares.

2. Acceso con equidad. Los servicios que presten los programas de bienestar universitario,
procuraran la participacion equitativa de los integrantes de la comunidad universitaria,
evitando la concentracién de los mismos en algunos de sus miembros.

3. Divulgacién. Se utilizaran todos los medios de difusion posibles para que los interesados
puedan participar de manera &gil y oportuna en las convocatorias que se ofrezcan para
acceder a los servicios de bienestar universitario.

4. Favorabilidad. Los servicios que presta bienestar universitario a los integrantes de la
comunidad universitaria, deben ser accesibles y acordes con el estamento al que pertenece
el solicitante; en consecuencia, en los servicios que lo requieran se fijaran tarifas
diferenciales para estudiantes, servidores publicos docentes y administrativos. Habran
descuentos especiales para familiares en primer grado de parentesco civil 0 consanguineo,
al igual que para egresados, pensionados y las asociaciones que los representen, con el
animo de fortalecer el sentido de pertenencia institucional.



5. Calidad y oportunidad. Los servicios que se ofrecen deben ser de calidad para el
usuario. Esta calidad consiste en el mantenimiento adecuado de los escenarios, idoneidad de
los instructores, atencion amable, oportunidad en la prestacion del servicio, manejo diligente
de la informacion, acceso y respuesta a quejas y reclamos.

6. Responsabilidad compartida. Se requerira tanto por parte de quien presta, como de
quien recibe el servicio, el cuidado y uso adecuado de escenarios y equipos, la utilizacion
apropiada del tiempo, el pago oportuno, la asistencia, puntualidad y demas requisitos que
permitan la prestacion optima del servicio y la satisfaccion del usuario.

ARTICULO 3. Estandarizacion de procedimientos. La Direccién Nacional de Bienestar
Universitario, segun las condiciones particulares de cada Sede, estandarizara los
procedimientos para hacer accesibles los servicios que se ofrecen a través de las Areas del
Sistema de Bienestar Universitario.

TITULO II.
SERVICIOS DEL AREA DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE
CAPITULO 1
ESCENARIOS DEPORTIVOS

ARTICULO 4. Criterios de uso de escenarios deportivos. Para el uso de los escenarios
deportivos se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1. El uso de los escenarios estara sujeto a la disponibilidad de los mismos segun la
programacion establecida por el Area de Actividad Fisica y Deporte de la Direccion de
Bienestar Universitario de Sede o quien haga sus veces.

2. Se dara prioridad en la asignacién de escenarios, a las personas y equipos debidamente
reconocidos, que representen a la Universidad Nacional de Colombia, en actividades
deportivas individuales o de conjunto.

3. La asignacién de escenarios deportivos para uso recreativo o competitivo por parte de los
estudiantes y servidores publicos docentes y administrativos de la Universidad Nacional de
Colombia, sera prioritaria y gratuita.

4. El arrendamiento de escenarios deportivos para egresados, pensionados y los familiares
de los miembros de la comunidad universitaria, en primer grado de parentesco civil 0
consanguineo, tendra descuentos especiales, con el fin de fortalecer el sentido de
pertenencia institucional.

5. El uso de los escenarios por parte de los integrantes de la comunidad universitaria y por
personas particulares, debera cumplir con los requisitos y procedimientos establecidos por la
Direccion Nacional de Bienestar Universitario.



6. En los escenarios deportivos de la Universidad Nacional de Colombia, solo se permitira la
realizacion de eventos con caracter académico, cultural, deportivo y recreativo.

7. En los escenarios deportivos de la Universidad Nacional de Colombia, no se permitira el
expendio de bebidas alcohdlicas, el porte de armas y el consumo de cualquier tipo de
sustancia psicoactiva, tal como se establece en el Acuerdo 044 de 2009 del Consejo
Superior Universitario (Estatuto Estudiantil en sus disposiciones de Bienestar y Convivencia).
El expendio de alimentos, estara sujeto a las disposiciones que establezca el Consejo de
Bienestar Universitario.

8. Para fijar avisos de indole comercial en los escenarios deportivos, se debera tener el aval
de Unimedios y de la Direcciones de Bienestar o quienes hagan sus veces en cada Sede.

9. El uso de los escenarios deportivos se hara bajo responsabilidad total de los usuarios.
Para el efecto se tendran en cuenta los requerimientos y manuales de uso, que para tal fin
establezca la Direccion de Bienestar Universitario de la Sede o quien haga sus veces, sobre
los riesgos por posibles dafios a personas o bienes.

10. Para el uso de los espacios, se firmara el formato de condiciones de usos y
responsabilidades del usuario, que sera suscrito por este Ultimo, en sefial de aceptacion y de
sSu compromiso ético con la institucién y con todas las personas que hacen parte o usan el
escenario deportivo.

11. Para la realizacién de eventos de caracter masivo, el usuario debera cumplir cabalmente
con la normatividad establecida por la Universidad Nacional de Colombia para estos casos y
adicionalmente, por la normatividad de las autoridades locales o regionales sobre atencién y
prevencion de desastres.

12. Es obligacion, tanto de la Universidad como de los usuarios, cuidar los escenarios y
demas elementos utilizados para el desarrollo de las actividades deportivas.

13. Los participantes deben aceptar su responsabilidad y comprometerse con el pago o
restitucion de los elementos que resulten perdidos o dafiados y que estén bajo su cuidado.

ARTICULO 5. Restricciones en el uso de los escenarios deportivos. No esta permitido al
usuario de los escenarios deportivos:

1. Ceder a un tercero, total o parcialmente el derecho de uso al escenario.

2. Alterar o modificar fisicamente los escenarios deportivos sin tener la autorizacion ni
competencia para hacerlo.

3. Usar y comprometer el nombre de la Universidad Nacional de Colombia en temas
relacionados con el arrendamiento o préstamo de los escenarios deportivos.

CAPITULO 2

TORNEOS DEPORTIVOS



ARTICULO 6. Torneos internos. Son actividades que se orientan a promover y fortalecer la
practica deportiva entre los miembros de la comunidad universitaria, los egresados y
pensionados de la Universidad Nacional de Colombia. Los torneos internos podran ser
organizados por las Sedes, Facultades y/o dependencias administrativas, en coordinacion
con el Area de Actividad Fisica y Deporte o quien haga sus veces, que dara la asesoria
técnica correspondiente y facilitara los escenarios requeridos de acuerdo a su disponibilidad.
Se podrén realizar dos tipos de torneos internos.

1. Torneos internos recreativos. Su objetivo es promover la practica deportiva, con el fin de
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida, prevenir los efectos derivados del
sedentarismo y fortalecer el tejido social entre los miembros de la comunidad universitaria,
egresados y pensionados.

2. Torneos internos de Competencia. Su objetivo es promover la practica deportiva y la
sana competencia e identificar participantes con rendimiento deportivo sobresaliente. Estos
deportistas podran ser invitados, por las instancias competentes, para integrar las
selecciones que representan a la Universidad.

ARTICULO 7. Funcionamiento de los torneos internos. Para el funcionamiento de los
torneos internos recreativos y de competencia se tendra en cuenta los siguientes criterios:

1. La instancia que organice torneos internos debera contar con la disponibilidad
presupuestal para su realizacion.

2. Los torneos internos recreativos y de competencia, podran ser de Sede, de Facultad o de
dependencias administrativas o intersedes; en todo caso, la instancia que los organice,
presentara en los periodos establecidos por el Area de Actividad Fisica y Deporte, la
programacioén de los torneos que proyecta realizar y los escenarios deportivos que requiere.

3. Los calendarios de los torneos, los sistemas de juego, los reglamentos por deportes y de
puntuacion, seran acordados entre el Area de Actividad Fisica y Deporte o quien haga sus
veces y los organizadores del torneo en cada Sede, Facultad o dependencia. Estos torneos
se podran realizar en forma conjunta entre facultades o dependencias; en todo caso, deben
estar coordinados con el Area de Actividad Fisica y Deporte de la Direccion de Bienestar de
Sede 0 quien haga sus veces.

4. Para los torneos internos los participantes deberan contar con el aval médico
correspondiente.

5. La participacién en torneos internos no tendra ningan costo para los participantes.

6. Los procedimientos, requisitos y tramites, para participar en los torneos internos para los
miembros de la comunidad universitaria, egresados y pensionados, se haran de acuerdo a
los procedimientos estandarizados, para cada tipo de usuario, por la Direccion Nacional de
Bienestar Universitario, segun las condiciones particulares de cada Sede.

7. La Direccién de Bienestar Universitario de la Sede o quien haga sus veces, al finalizar
cada periodo académico solicitara a la Facultad o dependencia que organice torneos
internos, la informacién que considere pertinente sobre los eventos realizados.



8. El Area de Actividad Fisica y Deporte, se encargara de la programacion de los escenarios
y de la publicacion e informacién de los resultados de los eventos.

9. Los torneos internos en su desarrollo, tendran como principio fundamental el compromiso
ético, con la institucion y con sus participantes.

ARTICULO 8. Torneos externos. Son torneos organizados por entidades externas o por la
Universidad Nacional de Colombia, donde participan los estudiantes y servidores publicos
docentes y administrativos, de la institucion, en deportes individuales y de conjunto, que
representan a la Universidad en torneos locales, regionales, nacionales o internacionales.
Estos torneos (campeonatos, intercambios o actividades), tendran en lo deportivo y
disciplinario un reglamento establecido por la entidad que los organiza.

PARAGRAFO . El Area de Actividad Fisica y Deporte o quien haga sus veces, elaborara la
programaciéon anual de los torneos externos, donde pueden participar de forma individual o
colectiva las selecciones deportivas de la Universidad. La Direccion de Bienestar
Universitario de la Sede o quien haga sus veces, autorizara la participacion, previa
disponibilidad presupuestal.

PARAGRAFO lIl. Cuando la Universidad organice torneos externos, la Direccion de Bienestar
Universitario de la Sede o quien haga sus veces, expedira un acto administrativo que incluya
los procedimientos establecidos para la inscripcion, organizacion, premiacion y tarifas para
los participantes. Asi mismo, la Direccién de Bienestar Universitario de la Sede o quien haga
Sus veces, velara porque sus representantes en estos torneos, actien bajo las premisas del
compromiso ético con la institucion y los valores en los que se sustenta.

ARTICULO 9. Selecciones deportivas. Estaran conformadas por estudiantes, y servidores
publicos docentes o administrativos, que por su rendimiento deportivo, individual o colectivo,
tienen el aval de la Direccién de Bienestar Universitario de la Sede o quien haga sus veces,
para representar a la Universidad Nacional de Colombia en los torneos externos, de caracter
local, regional, nacional o internacional.

Para conformar las selecciones que representan a la Universidad Nacional de Colombia en
torneos externos de caracter local, regional, nacional o internacional, se hara por una de las
siguientes modalidades:

1. Por convocatoria. El Area de Actividad Fisica y Deporte, de la Direccién de Bienestar de
la Sede o quien haga sus veces, invitara a participar semestralmente mediante convocatoria
publica, a los estudiantes y servidores publicos docentes y administrativos, para integrar las
selecciones deportivas institucionales.

2. Por reconocimiento institucional. El Area de Actividad Fisica y Deporte, de la Direccion
de Bienestar de la Sede o quien haga sus veces, invitara a aquellos estudiantes y servidores
publicos docentes y administrativos, cuyo talento y rendimiento deportivo se detecta desde el
levantamiento del perfil integral, a integrar individual o colectivamente, sus selecciones.

3. Por participacion destacada. El Area de Actividad Fisica y Deporte, de la Direccion de
Bienestar Universitario de la Sede o quien haga sus veces, invitara a integrar individual o



colectivamente las selecciones de la Sede a aquellos estudiantes y servidores publicos
docentes y administrativos, que se destaquen por su participacion en torneos internos.

ARTICULO 10. Requisitos para representar a la Universidad en eventos deportivos. Los
deportistas individual o colectivamente, podran representar a la Universidad Nacional de
Colombia en torneos deportivos del orden local, regional, nacional o internacional, si cumplen
estrictamente con los siguientes requisitos:

1. Estar vinculado como estudiante o servidor publico docente o administrativo.

2. Ser integrante de las selecciones deportivas institucionales y/o haber sido seleccionado
por uno de los tres mecanismos establecidos en el Articulo 11 de la presente Resolucion.

3. Cumplir con una asistencia, no inferior al 80% de las sesiones de los entrenamientos
programados, constatada por el instructor o entrenador responsable.

4. Tener el aval de la Direccidn de Bienestar Universitario de la sede, o quien haga sus
veces.

5. Contar con el permiso académico o laboral de la Facultad u oficina de personal
correspondiente, previo aval de la Direccion de Bienestar Universitario de la Sede o quien
haga sus veces.

6. Firmar el formato de responsabilidad individual establecido en la guia N° 1: de alertas
tempranas, de la Resolucion 006 de 2010, del Consejo de Bienestar Universitario.

CAPITULO 3.

CURSOS LIBRES
ARTICULO 11. Cursos libres. Son actividades dirigidas y orientadas a la realizacion de
practicas fisicas y deportivas, organizados por el Programa de Acondicionamiento Fisico e
Instruccion Deportiva del Area de Actividad Fisica y Deportes.
1. Cobertura. Los cursos libres se ofreceran en el siguiente orden de prioridades a:
a. Estudiantes, y servidores publicos docentes y administrativos.
b. Egresados y pensionados.
c. Estudiantes del Instituto Arturo Ramirez Montufar-IPARM y Jardin Infantil de la Sede
Bogota, y estudiantes de la Escuela-Guarderia de la sede Medellin, de la Universidad
Nacional de Colombia.

d. Hijos y cényuges de estudiantes y servidores publicos docentes y administrativos.

e. Particulares.



2.Funcionamiento. Cada Sede definira la programacion de los cursos libres teniendo en
cuenta la disciplina, los grupos, niveles, modalidades, rama (femenina o masculina), fechas
de inicio y finalizacién, nimero de temporadas por periodo académico, horarios, cantidad de
usuarios (minimo y maximo), escenarios, instructores asignados y tarifas, segun la
vinculacién de los participantes, acorde con los criterios establecidos.

3. Costos. Los costos para acceder a los cursos libres, por parte de los integrantes de la
comunidad universitaria, los egresados, pensionados, familiares de los integrantes de la
comunidad universitaria en primer grado de parentesco consanguineo o civil y particulares,
seran fijados mediante acto administrativo por la Rectoria o su delegado.

TITULO NI
SERVICIOS DEL AREA DE CULTURA
CAPITULO 1
INDIVIDUOS Y GRUPOS ARTISTICOS Y CULTURALES INSTITUCIONALES

ARTICULO 12. Definicion. Se entendera por individuos o grupos artisticos y culturales
institucionales, aquellos conformados por uno o mas estudiantes de pregrado y posgrado,
servidores publicos docentes y administrativos, de la Universidad Nacional de Colombia, que
desarrollan un trabajo disciplinado y sistematico en expresiones artisticas y culturales y que
por su calidad, cuentan con el aval de la Direccion de Bienestar Universitario de la Sede, o
quien haga sus veces, para representar a la Universidad Nacional de Colombia, en eventos
externos, de caracter local, regional, nacional o internacional.

ARTICULO 13. Integracion de grupos artisticos y culturales. Para integrar los grupos
artisticos y culturales que representan a la Universidad Nacional de Colombia, de manera
individual o colectiva, en eventos externos artisticos y culturales, de caracter local, regional,
nacional o internacional, se hara por una de las siguientes modalidades:

1. Por convocatoria. El Area de Cultura, de la Direccion de Bienestar de la Sede o
guien haga sus veces, invitara a participar en cada periodo académico mediante
convocatoria publica, a los estudiantes y servidores publicos docentes y
administrativos, para integrar grupos artisticos y culturales institucionales.

2. Por reconocimiento institucional. El Area de Cultura, de la Direccién de Bienestar
de la Sede o quien haga sus veces, invitara a los estudiantes, servidores publicos
docentes y administrativos, cuyo talento artistico se detecta en el levantamiento del
perfil integral, a integrar los grupos artisticos y culturales institucionales.

3. Por participacion destacada. El Area Cultura, de la Direccién de Bienestar de la
Sede o quien haga sus veces, invitara a aquellos estudiantes y servidores publicos
docentes y administrativos, que se destaquen por su participacién en eventos o
actividades, a integrar los grupos artisticos y culturales institucionales.

4. Por iniciativas individuales y colectivas. El Area de Cultura, de la Direccion de
Bienestar de la Sede o quien haga sus veces, reconocera y dara su aval a aquellas
iniciativas individuales o colectivas de estudiantes, servidores publicos docentes y
administrativos, que tienen la calidad requerida para representar institucionalmente a
la Universidad y que se han constituido a partir del programa de Gestidon de Proyectos,



del Area de Acompafiamiento Integral del Sistema de Bienestar Universitario o por
iniciativas independientes.

ARTICULO 14. Requisitos para representar a la Universidad en eventos artisticos y
culturales. Los integrantes de la comunidad universitaria, podran representar a la
Universidad Nacional de Colombia en eventos artisticos y culturales, del orden local,
regional, nacional o internacional, si cumplen estrictamente con los siguientes requisitos:

1. Estar vinculado como estudiante o servidores publicos docente o administrativo.

2. Ser integrante de los grupos artisticos y culturales y/o haber sido seleccionado por uno de
los mecanismos establecidos en el Articulo 13 de la presente Resolucion.

3. Cumplir con una asistencia no inferior al 80% a las sesiones de ensayos programados,
constatada por el instructor responsable o por el Director del grupo o verificando su
trayectoria artistica.

4. Tener el aval de la Direccion de Bienestar Universitario de la Sede, o quien haga sus
veces.

5. Tener el permiso académico o laboral de la Facultad u oficina de personal
correspondiente, previo aval de la Direccion de Bienestar Universitario de la Sede o quien
haga sus veces.

6. Firmar el formato de responsabilidad individual establecido en la guia N° 1: de alertas
tempranas, de la Resolucion 006 de 2010, del Consejo de Bienestar Universitario

ARTICULO 15. Coordinacién de los grupos artisticos y culturales institucionales. Los
grupos artisticos y culturales institucionales, estaran coordinados por el Area de Cultura de la
Direccion de Bienestar Universitario de la Sede o quien haga sus veces, quien debera velar
por el cumplimiento de los siguientes requerimientos:

1. El uso de los escenarios internos para ensayos y presentaciones de los grupos
institucionales, sera gratuito y autorizado por un acto administrativo, suscrito entre el Director
de Bienestar de la Sede o quien haga sus veces y el Decano, Director o Vicerrector de Sede,
segun la instancia que regula el uso del escenario. El acto administrativo debe contener
objetivos, cronograma, integrantes, responsables, periodicidad del uso y compromiso de las
partes.

2. La publicidad de indole comercial, en cualquiera de las presentaciones de los grupos
institucionales, llevaréa el aval de Unimedios y la Direccion de Bienestar de la Sede o quien
haga sus veces.

3. Los implementos, vestuario, escenografia, instrumentos y demas elementos necesarios
para el desarrollo de las actividades de las personas o los grupos institucionales o de los
artistas individuales, sera suministrado por la Direccion de Bienestar Universitario de la Sede,
0 quien haga sus veces, acorde a sus posibilidades y la disponibilidad presupuestal.



4. El cuidado de los implementos, vestuario, escenografia, instrumentos y demas elementos
y espacios, estara a cargo del director del grupo. Este respondera ante el Director de
Bienestar de la Sede, o quien haga sus veces, por la pérdida o mal uso de los mismos.

5. Los tramites para el desplazamiento, transporte, alojamiento y alimentacion que realicen
los artistas a nivel individual y de los grupos institucionales, seran coordinados por el Area de
Cultura, previa disponibilidad presupuestal.

6. Para la realizacion de eventos de caracter masivo, organizados por el Area de Cultura, se
debera cumplir cabalmente con las normatividades establecidas por la Universidad Nacional
de Colombia para estos casos y por las autoridades locales o regionales sobre atencion y
prevencion de desastres.

7. Es obligacion de los usuarios cuidar los elementos y escenarios utilizados. Los integrantes
de los grupos artisticos y culturales o los artistas individuales, deben aceptar su
responsabilidad y comprometerse con el pago o restitucion de los elementos perdidos o
dafados, que estuvieren a su cargo.

ARTICULO 16. Restricciones. No esta permitido a los directores e integrantes de los grupos
artisticos y culturales institucionales o artistas individuales:

1. Ceder a otros total o parcialmente, el derecho de uso al escenario, el vestuario, los
instrumentos y demas elementos de dotacion entregados para el desarrollo de las
actividades.

2. Alterar o modificar fisicamente los escenarios sin tener autorizacion de la dependencia
competente.

3. Usar y Comprometer el nombre del grupo y/o de la Universidad Nacional de Colombia, sin
la autorizacion de la instancia competente para hacerlo.

4. Recibir dinero para beneficio propio por actividades desarrolladas a nombre de la
Universidad Nacional de Colombia.

CAPITULO 2.
TALLERES DE EXPRESION ARTISTICA Y CULTURAL

ARTICULO 17. Definicion. Se entendera por talleres de expresion artistica y cultural, las
actividades en el nivel basico de expresiones culturales y artisticas, que se ofrecen a los
estudiantes, servidores publicos docentes y administrativos, a sus familias, a los egresados,
pensionados y particulares y que contribuyan al proceso de formacion integral.

ARTICULO 18. Coordinacién. Los talleres de expresion artistica y cultural, seran
coordinados por el Programa de Actividad Ludico Cultural, del Area de Cultura, o quien haga
Sus veces.



ARTICULO 19 Cobertura. Los talleres de expresion artistica y cultural, se ofreceran en el
siguiente orden de prioridades a:

1. Estudiantes y servidores publicos docentes y administrativos.
2. Egresados y pensionados.

3. Estudiantes del Instituto Arturo Ramirez Montufar-IPARM y Jardin Infantil de la Sede
Bogota, y estudiantes de la Escuela - Guarderia, de la sede Medellin, de la Universidad
Nacional de Colombia.

4. Hijos y cényuges de estudiantes y servidores publicos docentes y administrativos.
5. Particulares.
TITULO IV
SERVICIOS DEL AREA DE SALUD

ARTICULO 20. Prestacion de servicios del area de salud. El Area de Salud realizara
acciones pertinentes y oportunas de promocion de la salud y prevencién de la enfermedad,
de manera articulada con instancias internas y externas de la Universidad, que favorezcan a
todos los miembros de la comunidad universitaria dentro de la filosofia y principios del
concepto de Universidad Saludable.

En casos excepcionales se podré:

1. Autorizar la prestacion de servicios de salud, acorde a la disponibilidad presupuestal, a los
estudiantes que se encuentren desafiliados del Sistema General de Seguridad Social, de
forma transitoria mientras se adelanta el tramite para la afiliacién correspondiente.

2. prestar servicio de atencion prioritaria o de emergencias a los miembros de la comunidad
universitaria.

PARAGRAFO |. Es competencia del Rector, establecer las tarifas para los servicios de salud
dirigidos a la comunidad universitaria, asi como el monto que se reconocera por los servicios
contratados que se presten a los estudiantes que temporalmente se encuentren desafiliados
del Sistema General de Seguridad Social.

PARAGRAFO Il. Es competencia de la Direccién Nacional de Bienestar Universitario,
establecer los criterios para contratar servicios que presta el Area de salud del Sistema de
Bienestar Universitario, de Universidad Nacional de Colombia.

ARTICULO 21. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de su publicacion en el
Sistema de Informacion Normativa, Jurisprudencial y de Conceptos - Régimen Legal de la
Universidad Nacional de Colombia, y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE



Dado en Bogota D.C., a los tres (3) dias del mes de febrero del afio dos mil doce (2012).
BEATRIZ SANCHEZ HERRERA
Presidenta
JUAN CAMILO RESTREPO GUTIERREZ

Secretario



